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RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL
PUBLICADO ANTES DA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014. AUSENCIA DE SUBMISSAO DA
DEMANDA A COMISSAO DE CONCILIACAO
PREVIA (alegacdo de violacdo do artigo 625-D
da Consolidacdo das Leis do Trabalho e
divergéncia jurisprudencial). A exigéncia de
submissdo da controvérsia a Comissdo de
Conciliacdo Prévia nao se constitui em
pressuposto processual para ajuizamento de
reclamacao trabalhista ou mesmo de condicao
da ac¢do, a teor do artigo 267, VI, do Cddigo de
Processo Civil de 1973 (atual art. 485, IV, do
CPC/15), mas sim mecanismo extrajudicial de
solucao de conflitos. Ressalte-se, ainda, que o
Supremo Tribunal Federal, na sessdo Plenaria
de 13.5.2009, deferiu parcialmente medida
cautelar requerida nas AcBes Diretas de
Inconstitucionalidade nos 2.139 e 2.160 para
dar interpretacdao conforme ao artigo 625-D da
CLT, oportunidade na qual se pronunciou no
sentido de que a submissdao do conflito a
comissao de conciliacdo prévia é faculdade do
empregado. Considerou a Suprema Corte que
este é o entendimento que confere maior
eficdcia ao direito fundamental de acesso a
Justica. Precedentes. Recurso de revista nao
conhecido.

ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS -
BANCARIO E PROFESSOR - POSSIBILIDADE
(alegacao de violagao do artigo 37, caput e
incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e
divergéncia jurisprudencial). Prevalece no
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ambito desta Corte o entendimento de que o
cargo de técnico bancario, muito embora exija
apenas a conclusao de ensino médio como
requisito para ingresso nos quadros da
empresa publica, apds prévia aprovacdao em
concurso publico, traduz exercicio de funcao
para a qual se faz necessario conhecimento
especifico capaz de justificar seu enquadrado
no permissivo de acumulacdo de cargos
publicos. Desse modo, é valida a acumula¢ao
dos cargos de técnico bancario com o de
professor da rede publica de ensino,
porquanto o cargo de bancario se encontra
devidamente enquadrado na excecdo do artigo
37, XVl, "b", da Constituicdo Federal.
Precedentes. Recurso de revista nao
conhecido.

ANTECIPACAO DE TUTELA - AUSENCIA DOS
REQUISITOS NECESSARIOS PARA o
DEFERIMENTO DA MEDIDA (alegacdo de
violacdo dos artigos 5° LV, da Constituicdo
Federal e 273 do Cddigo de Processo Civil de
1973 e divergéncia jurisprudencial). Cabe a
parte interessada provocar o exame da matéria
pelo Tribunal Regional, sob pena de nao
preencher os pressupostos firmados pela
SUmula/TST n° 297. Recurso de revista nao
conhecido.

HONORARIOS DE ADVOGADOS
SUCUMBENCIAIS - PROCESSO ANTERIOR A
LEI N° 13.467/2017 (alegacao de violacao dos
artigos 133 da Constituicao Federal e 14, § 1°,
da Lei n° 5.584/70, contrariedade as
Sumulas/TST n° 219 e 329 e divergéncia
jurisprudencial). "Na Justica do Trabalho, o
condenaco ao pagamento de honorarios
advocaticios, nunca superiores a 15% (quinze por

Firmado por assinatura digital em 17/02/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que

instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10047B227A303C22C3.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.3

PROCESSO N° TST-RR-2514-60.2012.5.22.0003

cento), néo decorre pura e simplesmente da
sucumbéncia, devendo a parte,
concomitantemente: a) estar assistida por
sindicato da categoria profissional; b) comprovar
a percep¢éo de saldrio inferior ao dobro do
salario minimo ou encontrar-se em situa¢éo
econbmica que ndo lhe permita demandar sem
prejuizo do proprio sustento ou da respectiva
familia." (SUumula/TST n° 219, I). Recurso de
revista ndo conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
n° TST-RR-2514-60.2012.5.22.0003, em que é Recorrente BANCO DO BRASIL S.A. e
Recorridojoi-io LUIS DA SILVA FILHO.

O Tribunal Regional da Vigésima Segunda Regido, mediante
acordao de seq. 01, pags. 191/196, complementado pela decisdao de pags. 209/211, do
seq. 01, decidiu, por unanimidade, conhecer do recurso ordinario interposto pelo banco
reclamado, rejeitar a preliminar suscitada e, no mérito, negar-lhe provimento.

Inconformado, o reclamado interpde recurso de revista, pela
peticdo de seq. 01, pags. 215/231. Postula a reforma do julgado em relacdo aos
seguintes temas: 1) auséncia de submissdao da demanda a Comissao de Conciliacao
Prévia, por violacdo do artigo 625-D da Consolidacao das Leis do Trabalho e divergéncia
jurisprudencial; 2) acumulacdo de cargos publicos - bancario e professor -
possibilidade, por violacdo do artigo 37, caput e incisos XVI e XVII, da Constituicdo
Federal e divergéncia jurisprudencial; 3) antecipacdo de tutela - auséncia dos requisitos
necessarios para o deferimento da medida, por violacdo dos artigos 5° LV, da
Constituicdo Federal e 273 do Cddigo de Processo Civil de 1973 e divergéncia
jurisprudencial e 4) honorarios de advogados sucumbenciais - processo anterior a Lei
N° 13.467/2017, por violacao dos artigos 133 da Constituicdo Federal e 14, § 1°, da Lei n°
5.584/70, contrariedade as SUmulas/TST n°s 219 e 329 e divergéncia jurisprudencial.

Despachos de admissibilidade - seq. 01, pags. 261/264.

Contrarrazdes acostadas as pags. 267/286, do seq. 01.
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Dispensada a manifesta¢do da d. Procuradoria-Geral, nos termos
do artigo 95 do RITST.
E o relatoério.

VOTO

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS
Preenchidos os pressupostos extrinsecos do recurso, o que
autoriza a apreciacao dos seus pressupostos especificos de admissibilidade.

1 - AUSENCIA DE SUBMISSAO DA DEMANDA A COMISSAO DE
CONCILIAGAO PREVIA

CONHECIMENTO

Nas razfes do recurso de revista, o banco reclamado alega que
“o artigo 625-D da Consolida¢Go das Leis do Trabalho prevé que qualquer demanda
trabalhista, obrigatoriamente, deve ser submetida as Comissées de Conciliagdo Prévia,
quando existentes na localidade, antes do ajuizamento da reclamac¢éo” e que “Veja-se que a
diccdo deste dispositivo legal é imperativa e néo facultativa”, bem como que “Em sendo
assim, a sua ndo observancia constitui pressuposto processual negativo de validade e
constituicdo regular da reclamacdo ajuizada” (seq. 01, pags. 219/220). Salienta que “Ao
entender que referido dispositivo nGo obriga o empregado a encaminhar sua pretenséo a
CCP, o acorddo recorrido esta a dar um entendimento diverso daquele que o legislador quis
dar ao artigo 625-D, da CLT, que em seu teor é taxativo ao afirmar que toda demanda ‘SERA’
previamente submetida a apreciacGo da CCP, o que se afigura como sendo pressuposto de
constituicéio e de desenvolvimento vdlido e regular do processo” (seq. 01, pag. 220).
Acrescenta, ainda, que “as disposicées do artigo 625-D foram desrespeitadas pelo acérdéo
recorrido” (seq. 01, pag. 220). Aponta violagdo dos artigos 625-D da Consolidagdo das
Leis do Trabalho e divergéncia jurisprudencial.

O Tribunal Regional, ao analisar a presente questao, consignou o

seguinte:
(...)
Preliminar de auséncia de pressuposto de constituicdo regular do
processo
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Sustenta o recorrente a auséncia de pressuposto de constituicdo e
continuidade valida do processo, eis que o reclamante, antes de bater a porta
do judiciario, deveria ter submetido sua pretensao a Comissao de Conciliagdo
Prévia do Banco do Brasil, existente no Sindicato dos Bancarios no Estado do
Piaui, o que gera a inobservancia ao art. 625-D, da CLT.

Sem razdo.

O direito de livre acesso ao Judiciario, decorre dos termos do art. 5°,
XXXVI, da Constituicdo Federal, sem qualquer limitacdo infraconstitucional, vez
que se trata de um direito fundamental da pessoa humana.

Sendo de estatura constitucional o direito ao acesso ao poder judiciario,
qualquer modificagdo somente pode ser feito por norma do mesmo patamar,
nunca por lei infraconstitucional.

Deve-se entender que a intencdo do legislador infraconstitucional nao
foi limitar o acesso ao Judiciario, mas sim desafogar o Judiciario criando mais
um mecanismo de conciliagdo extrajudicial entre as partes.

Reforcando essa tese, temos a d. decisdo do Excelso STF no julgamento
da ADIn n° 2139, cuja liminar foi deferida em parte, no sentido de afastar a
exigéncia contida no art. 625-D da CLT, concernente a submissdo dos conflitos
trabalhistas as comissdes de conciliacdo prévia, cf. noticia publicada no Portal
do STF em 13 de maio de 2009.

Assim, o empregado pode optar em provocar a CCP ou ajuizar uma
reclamacdo trabalhista na prépria Justica do Trabalho.

Rejeita-se a preliminar (seq. 01, pags. 192/193).

Na hip6tese dos autos, o TRT de origem consignou
expressamente que “O direito de livre acesso ao judicidrio, decorre dos termos do art. 5°,
XXXVI, da ConstituicGo Federal, sem qualquer limita¢@o infraconstitucional, vez que se trata
de um direito fundamental da pessoa humana”, bem como que “Deve-se entender que a
inten¢@o do legislador infraconstitucional néo foi limitar o acesso ao judicidrio, mas sim
desafogar o Judicidrio criando mais um mecanismo de conciliagGo extrajudicial entre as
partes”, para, ao final, concluir que “o empregado pode optar em provocar a CCP ou ajuizar
uma reclamacado trabalhista na propria Justica do Trabalho".

Nesse contexto, a Corte de origem, soberana na analise dos
elementos probatérios dos autos, decidiu em consonancia com o principio da
juridicidade, que tem como premissa a consideracao de harmonia de principios e regras
positivadas em todo o sistema juridico, perfeitamente cabivel na hipdtese, prestigiando
de forma inconteste a pertinéncia do principio da inafastabilidade da jurisdicao,
esculpido no texto constitucional.

Com efeito, a submissao da demanda a Comissao de Conciliacao
Prévia ndo é pressuposto processual para aforamento de demanda laboral ou mesmo
de condicdo da acao, a teor do disposto no artigo 267, VI, do Cédigo de Processo Civil de
1973 (atual art. 485, IV, do CPC/15).
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Em verdade, o objetivo do legislador foi o de criar mais um meio
para composi¢cdo de conflitos extrajudiciais e assim evitar a demora na solucdo dessas
pendéncias decorrentes da relacdo de trabalho, bem como o de desafogar o proprio
Poder Judiciario. Com efeito, jamais teve como premissa o de suprimir qualquer
possibilidade de discussdao da demanda na esfera judicidria trabalhista, negando o
direito subjetivo publico aos jurisdicionados.

Frise-se que, sendo o cunho primordial da comissdo em tela
realizar acordo entre as partes, bem como agilizar o exame de eventual acdo
trabalhista, restaria contrariado o intuito do artigo 625-D consolidado e demais
principios norteadores do processo no ambito da Justica do Trabalho, em especial o da
celeridade, caso houvesse nesta esfera extraordinaria a declaracao de extin¢ao do feito.

Ora, impor ao reclamante a obrigacdo de comparecer perante
uma comissao de conciliacdo prévia somente para cumprir mera formalidade e buscar
a certidao de tentativa de acordo frustrado, quando ha tao poucas probabilidades de
gue a composicdo extrajudicial possa efetivamente ocorrer, para somente entdo ajuizar
novamente a mesma reclamatoria, constitui procedimento que se revela incompativel
com o principio da instrumentalidade das formas.

Por outro lado, impossivel ndao ponderar que o crédito
trabalhista destina-se ao suprimento das necessidades materiais basicas do empregado
e de sua familia, e que o retrocesso da marcha processual, nas circunstancias reveladas
nos autos, iria postergar ainda mais a satisfacdo de uma obrigacao que é incontroversa,
ja que a pretensao de direito material encontra respaldo pleno na letra da lei e na
jurisprudéncia pacifica, atentando, pois, contra a dignidade dos trabalhadores.

Ressalte-se, ainda, que o Supremo Tribunal Federal, na sessao
Plenaria de 13.5.2009, deferiu parcialmente medida cautelar requerida nas Acdes
Diretas de Inconstitucionalidade nos 2.139 e 2.160 para dar interpretacdao conforme ao
artigo 625-D da CLT, oportunidade na qual se pronunciou no sentido de que a
submissao do conflito a comissao de conciliagdao prévia é faculdade do empregado.
Considerou a Suprema Corte que este é o entendimento que confere maior eficacia ao
direito fundamental de acesso a Justica.

Nesse sentido, inclusive, sdo os seguintes precedentes da e.

SBDI-1 do TST:

"RECURSO DE EMBARGOS DA RECLAMADA REGIDO PELA LEI
11.496/2007 1 - COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. AUSENCIA DE

Firmado por assinatura digital em 17/02/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10047B227A303C22C3.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.7

PROCESSO N° TST-RR-2514-60.2012.5.22.0003

OBRIGATORIEDADE DE SUBMISSAO. 1.1 - O entendimento desta Corte
consolidou-se no sentido de que a submissdo da demanda trabalhista a
Comissdo de Conciliagcdo Prévia, na forma do art. 625-D da CLT, constitui mera
faculdade, pelo que a auséncia de tal procedimento ndo autoriza a extin¢ao
do processo sem resolu¢cdo do mérito. 1.2 - Matéria decidida pelo Supremo
Tribunal Federal nas ADINs 2.139/DF e 2.160/DF. 1.3 - Precedentes da SBDI-1
desta Corte. Recurso de embargos conhecido e ndo provido. (...)."
(E-RR-182900-79.2004.5.02.0017, Relatora Ministra: Delaide Miranda Arantes,
SBDI-1, DEJT 23/05/2014);

"EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 11.496/2007. SUBMISSAO DA
DEMANDA A COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. DESNECESSIDADE. A
matéria ja se encontra superada pelo entendimento iterativo desta Corte, na
linha da jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, de que é desnecessaria
a submissdo das demandas trabalhistas as comissGes de conciliagdo prévia
para o ajuizamento da reclamacgdo trabalhista, pois se trata de mera faculdade
criada pelo legislador para facilitar a conciliacdo extrajudicial dos conflitos,
que ndo pode limitar o exercicio do direito constitucional de acesso a Justica,
nos termos do artigo 5° inciso XXXV, da Constituicdo Federal. Embargos
conhecidos e desprovidos. (...)." (E-RR-247000-06.2005.5.02.0018, Relator
Ministro: José Roberto Freire Pimenta, SBDI-1, DEJT 07/11/2014).

E das Turmas do Tribunal Superior do Trabalho:

"AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DA
RE. LEI N° 13.015/2014. CPC/2015. SUBMISSAO DA DEMANDA A COMISSAO DE
CONCILIAQAO PREVIA. ARTIGO 625-D DA CLT. INEXIGIBILIDADE. O
entendimento desta Corte Superior é no sentido de que ndo se exige a
submissdo do litigio a Comissdo de Conciliacdo Prévia como condicdo de
admissibilidade de ajuizamento de acdo, uma vez que constitui mera
faculdade do autor. Ademais, tal exigéncia contraria a garantia constitucional
de livre acesso ao Poder Judiciario, prevista no artigo 5°, XXXV, da Constituicdo
Federal. Precedentes da SBDI-1 do TST. Incidéncia da Sumula n° 333 do TST e
do artigo 896, 7°, da CLT. Agravo conhecido e ndo provido. (..)"
(Ag-AIRR-2597-22.2013.5.02.0028, 72 Turma, Relator Ministro Claudio
Mascarenhas Brandao, DEJT 14.5.2021).

"(...) II-RECURSO DE REVISTA DA GECEL S.A. ANTERIOR AS LEIS NOS
13.015/2014 E 13.467/2017 E A IN 40/TST. (...) COMISSAO DE CONCILIACAO
PREVIA. SUBMISSAO. DESNECESSIDADE. Ao estatuir no art. 625-D da CLT que
qualquer demanda de natureza trabalhista sera submetida a comissdo de
conciliacdo prévia, pretendeu o legislador mostrar que qualquer conflito
trabalhista, de qualquer natureza, seja referente a obrigacdo de pagar, de
fazer, a dano moral, entre outros, sera apreciado na comissao, sem restricdes,
até como forma de estimular a prevaléncia da conciliacdo entre as partes. Isso
nao significa, contudo, que o ndao cumprimento dessa disposicao venha a se
constituir em requisito para o ajuizamento de reclamacdo trabalhista, sob
pena de atingir o principio constitucional do livre acesso a Justica. Julgados.
Recurso de revista de que ndo se conhece. (...)" (RR-134900-06.2006.5.17.0132,
6° Turma, Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT 4.12.2020).

"RECURSO DE REVISTA. APELO INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LEI
N.° 13.015/2014. (...) CARENCIA DE ACAO. FALTA DO INTERESSE DE AGIR. O
entendimento predominante no ambito desta Corte € de que a previsao
constante do artigo 625-D da CLT nao estabelece a exigibilidade de submissdo
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da demanda a CCP, para, somente apds este procedimento, ser interposta
acao perante a  Justica do  Trabalho. Precedentes. (...)"
(RR-133000-76.2007.5.09.0325, 12 Turma, Relator Ministro Luiz Jose Dezena da
Silva, DEJT 22.2.2019).

"(...) Il - RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA. ANTERIOR A LEI N°
13.015/2014. (...) SUBMISSAO DA DEMANDA A COMISSAO DE CONCILIACAO
PREVIA. INEXIGIBILIDADE. O entendimento predominante nesta Corte
Superior é de que ndo ha exigéncia da submissdo de litigios a Comissao de
Conciliagdo Prévia como condicdo de desenvolvimento valido e regular do
processo, por se tratar de mera faculdade do empregado. Sdo reiteradas as
decisdes da SBDI-1, fixando tese no sentido de que a submissdo a Comissao
de Conciliagdo Prévia ndo tem o conddo de impedir o acesso a jurisdi¢cdo, nos
termos do artigo 5° XXXV, da CF. Precedentes. Recurso de Revista nao
conhecido. (...)" (RR-697-75.2011.5.02.0027, 22 Turma, Relatora Ministra Maria
Helena Mallmann, DEJT 22.2.2019).

"l - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. LEI 13.015/14.
(..) SUBMISSAO DA DEMANDA A COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA.
INEXIGIBILIDADE . O Tribunal Superior do Trabalho, reforcando entendimento
perfilhado pelo Supremo Tribunal Federal, estabelece que a submissdao de
demanda a comissdo de conciliagdo prévia constitui mera faculdade do
empregado, ndo se erigindo como pressuposto de constituicdo e
desenvolvimento valido e regular do processo. A conclusdo do Tribunal
Regional pela inexigibilidade de o empregado se submeter a comissdo de
conciliagdo prévia, antes de ajuizar demanda trabalhista, harmoniza-se
plenamente com a atual, notéria e iterativa jurisprudéncia deste Tribunal,
atraindo a aplicacdo do art. 896, § 7°, da CLT e da Sumula 333 do c. TST. (...)"
(AIRR-2092-51.2013.5.22.0003, 32 Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza
Agra Belmonte, DEJT 30.11.2018).

A decisdo regional encontra-se, portanto, em consonancia com a
jurisprudencial iterativa, notoria e atual desta Corte Superior, razdao pela qual incide a
espécie o dbice de que trata o art. 896, § 7°, da CLT e a SUmula/TST n°333.

Nao conheco.

2 - ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS - BANCARIO E
PROFESSOR - POSSIBILIDADE

CONHECIMENTO

O banco recorrente, nas razdes do recurso de revista, sustenta
que “é defeso acumular dois cargos publicos remunerados, conforme prevé o artigo 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal” (seq. 01, pag. 221). Argumenta que “Os incisos XVI e
XVII, do art. 37, da CF, portanto, sdo claros ao vedarem a acumulagdo de cargos e empregos
publicos”, bem como que “Extrai-se da norma supracitada que é proibida a ocupacgdo
remunerada de cargo publico, na AdministracGo direta, com emprego publico, na

Administracdo Indireta, caso destes autos” (seq. 01, pag. 221). Aduz que “E incontroverso
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que um dos cargos do obreiro é de professor da rede publica de ensino estadual, contudo o
cargo exercido no Banco Recorrente é de escriturario, ndo se caracterizando como cargo
técnico, ao contrario do que erroneamente determinou o acorddo vergastado”, bem como
que “Assim, ndo pode o Recorrido ser mantido nos dois cargos, de forma cumulativa, visto
que sua situac@o ndo se enquadra em qualquer das exce¢bes permissivas” (seq. 01, pag.
222). Acrescenta, ainda, que “as atividades exercidas por um bancdrio escriturario séo, na
sua maioria, servicos meramente burocraticos”, bem como que “Em sendo assim, ndo hd
como enquadrar as atribuicbes do bancdrio como um servico técnico, como
equivocadamente decidiu o acordéo guerreado, violando-se, assim, o art. 37, XVI, “b” da
ConstituicGo da Republica” (seq. 01, pags. 224/225). Salienta, por fim, que “o Banco
Recorrente ndo poderia ficar inerte diante da inconstitucionalidade verificada no seu quadro
de pessoal, qual seja, a de ter funciondrio acumulando dois cargos publicos remunerados, o
que é vedado pela Constituic@o”, bem como que “Destarte, € licita a notificacdo feita pelo
empregador para que o empregado escolha um dos cargos” (seq. 01, pag. 225). Aponta
violacdo do artigo 37, caput e incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e divergéncia
jurisprudencial.

O Tribunal Regional, ao examinar a presente matéria, consignou

0 seguinte:

(...) _ i

ACUMULACAO DE CARGOS. BANCARIO E PROFESSOR.

Sobre a matéria controvertida, acumulacdo remunerada de cargos
publicos, a Constituicdo Federal de 1988 dispde o seguinte:

"Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(Omissis...)

XVI - é vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de hordrios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou
cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissées regulamentadas.”

Em processos idénticos a este, contra 0 mesmo reclamado e outros
bancos publicos e relativos ao mesmo cargo ocupado pelo reclamante
(Bancario), apreciados por esta Redatora, constatou-se que para o funcionario
obter ascensao funcional sdo estabelecidos requisitos acumulaveis para
habilitacdo, entre eles: a) Certificagdo em Formacdo Bancaria; b) Desejavel
Curso de Nivel Superior completo ou cursando, preferencialmente, em
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Administracdo de Empresas, Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contabeis, Economia
ou areas afins e ¢) Obtencado de, pelo menos, 75% das Competéncias Técnicas.

Da analise das fun¢des desempenhadas pelo recorrido, depreende-se
que a propria regulamentacdo da empresa para admissdo no cargo de na
funcdo de gerente de atendimento exige conhecimentos bancarios, gerais, e
noc¢des de informatica, donde se pode colher os sinais do carater técnico do
cargo desempenhado.

Em refor¢o a tal entendimento, tem-se que o dispositivo que estabelece
0 conceito de “cargo técnico” (art. 3° do Decreto Federal n° 35.956/54) ndo
pode ser interpretado de maneira isolada dos principios constitucionais que
regem o ordenamento juridico.

Ressalte-se, ainda, que se o trabalhador se dispde a aumentar sua
jornada de trabalho com vistas a incrementar os seus ganhos, sem nenhum
prejuizo ao empregador, tendo-se em vista que ha compatibilidade de
horarios, ja que o obreiro exerce o cargo de professor desde 1986, e o0 de
bancéario desde 1987, o entendimento em sentido contrario, atenta contra o
proéprio principio da dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, CF), sem falar no
da seguranca juridica e estabilidade das relacdes.

Dessa forma, estando a situa¢do do recorrente entre as hipdteses de
possibilidade de acumula¢do de cargos publicos (art. 37, “b", da CF), o ato
administrativo dirigido ao reclamante, ora recorrente, é nulo de pleno direito.

Neste mesmo sentido, a primeira turma desta Corte em recente
julgamento, proferido em 03/06/2013, do processo n.°
01033-93.2011.5.22.0101, que teve como Relator o Exmo. Des. Wellington Jim
Boavista, assim decidiu:

(...)

Assim, considerando que as atribuicdes exigidas do bancéario, no
exercicio do cargo de Gerente de Relacionamento, demandam conhecimentos
técnicos especificos da area bancaria, havendo necessidade de formacao
especifica ainda que “interna corporis”" para a sua execu¢do, hd que se
reconhecer o enquadramento do caso na excecdo prevista no art. 37, Xvl, "b",
da Constituicdo Federal.

Com isso, nega-se provimento ao recurso (seq. 01, pags. 193/195).

Opostos embargos de declara¢ao pelo reclamado, a Corte a quo

se pronunciou nos seguintes termos:

(...)

Embora tempestivos, os presentes embargos ndo atendem ao
pressuposto estabelecido na parte final do art. 536, CPC, de aplicacao
subsidiaria ao processo do trabalho, que imp8e ao embargante o dever de
indicar o ponto obscuro, contraditério ou omisso contido na decisdo
hostilizada.

Nas sucintas razdes da peca de seq. 070, o embargante ndao aponta
qualquer vicio que autorizam o manejo do presente recurso, questdao a ser
suprida no acorddo embargado, limitando-se a propalar argumentos relativos
ao principio da adstricao, segundo o qual o juizo esta adstrito ao pedido
inicial. Ocorre que em nenhum momento a decisdo se distanciou do pedido,
apenas informou que do bancario sao feitas varias exigéncias para que o
mesmo avance em sua carreira, caso do gerente de atendimento. A
decisdao, em momento algum baseou-se no fato do recorrente ser
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gerente de relacionamento para deferir o pedido, mas apenas citou a
atual func¢ao do obreiro. Toda a fundamentacdo expendida é direcionada

ao cargo de bancério.

Ocorre que a discordancia da posicao acolhida pelo Tribunal deve ser
suscitada através do meio adequado e em momento oportuno, ndo se
prestando os embargos declaratérios como recurso, haja vista os seus
estreitos limites, conforme disposto nos arts. 535, CPC e 897-A, CLT.

De mais a mais, ao tentar demonstrar o desejo de prequestionamento,
o embargante objetiva a modificacdo do julgado, o que ndo é possivel via
embargos declaratérios.

Nao ha as omissdo, contradicdo ou obscuridade no acoérdao
principalmente porque da conclusdo decorre o dispositivo sem qualquer
distanciamento entre eles. Eventual discordancia da posicdo adotada no
julgado deve ser discutida através do meio adequado e em momento
oportuno, ndo se prestando os Embargos Declaratérios como sucedaneo
recursal, haja vista os estreitos limites impostos pelo art. 535 do CPC.

Assim, ndo demonstrando os vicios aptos a instauracdo dos embargos
de declara¢ao, os mesmos nao devem ser conhecidos, especialmente porque
ndo se prestam como meio de reexame da causa (seq. 01, pags. 209/211)
(g.n).

Cinge-se a controvérsia dos autos em saber se é possivel a
acumulacao de cargos publicos, sendo um de bancario (escriturario) e o outro de

professor.

Conforme preconiza o artigo 37, XVI, ‘b’, da Constituicdo Federal,
é proibida a cumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios e desde que seja de um cargo de professor com outro
técnico ou cientifico.

Na hipdtese dos autos, ndo esta em discussdo a compatibilidade
de horarios, até porque o acérdao regional registrou que “hd compatibilidade de
hordrios".

Resta, deste modo, elucidar se o cargo em questao (bancario -
escriturario) se enquadra no permissivo constitucional que autoriza o acumulo do cargo
de professor com um outro cargo “técnico ou cientifico”.

Com efeito, prevalece no ambito desta Corte o entendimento de
que o cargo de técnico bancario, muito embora exija apenas a conclusao de ensino
meédio como requisito para ingresso nos quadros da empresa publica, apds prévia
aprovacao em concurso publico, traduz exercicio de fun¢do para a qual se faz
necessario conhecimento especifico capaz de justificar seu enquadrado no permissivo
de acumulacao de cargos publicos.
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Desse modo, é valida a acumulacdo dos cargos de técnico
bancario com o de professor da rede publica de ensino, porquanto o cargo de bancario
se encontra devidamente enquadrado na excecdo do artigo 37, XVI, “b", da Constituicdo
Federal.

Nesse sentido, cito os seguintes precedentes da e. SBDI-1 do TST:

“EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTOS NA VIGENCIA DA
LEl N° 13.015/2014 - TECNICO BANCARIO E PROFESSOR ESTADUAL -
ACUMULACAO DE CARGOS - ARTIGO 37, XVI, "B", DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA - VALIDADE. E vélida a acumulacdo dos cargos de técnico bancario
e professor estadual, pois inserida na previsdo do art. 37, XVI, "b", da
Constituicdo da Republica. Precedentes da C. SBDI-l e de Turmas do Eg. TST.
Embargos conhecidos e providos.” (E-ED-RR - 2465-22.2012.5.22.0002 Data de
Julgamento: 16/05/2019, Relatora Ministra: Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT
24/05/2019);

“RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI 13.015/2014. ACUOMULO DE
CARGOS PUBLICOS. TECNICO BANCARIO DO BANCO DO BRASIL
(ESCRITURARIO) E PROFESSOR ESTADUAL. POSSIBILIDADE. Mantém-se a
decisdo da Turma quanto a possibilidade de cumula¢do de cargo de técnico
bancario com o de professor, diante da jurisprudéncia desta Corte que
considera valida a referida acumula¢do, em razdo do enquadramento na
excec¢do do artigo 37°, XVI, b, da CF, ante a exigéncia para o cargo de técnico
bancario de conhecimentos especializados nas areas financeira, contabil,
mercantil e bancaria. Ha precedentes. Recurso de embargos conhecido e
desprovido.” (E-ED-RR-10572-98.2013.5.14.0404, Relator Ministro: Augusto
César Leite de Carvalho, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais,
DEJT 18/11/2016).

E os seguintes julgados de Turmas do TST:

“(...) RECURSO DE REVISTA. (.... ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS.
PROFESSOR DA REDE PUBLICA E TECNICO BANCARIO. POSSIBILIDADE. 1. A
Corte de origem considerou ilicita a acumulacdo dos cargos de professor da
rede publica e de técnico bancario do Banco do Brasil S.A.. Registrou que
»todos os substituidos foram admitidos pelo banco reclamado para o cargo de
técnico bancario, sendo eles também, paralelamente, detentores do cargo de
professorem estabelecimentos publicos de ensino, sendo incontroversa, nos
autos, a compatibilidade de horario entre os cargos por eles acumulados'.
Considerou necessario, contudo, ‘perquirir se os cargos ocupados pelos
substituidos no Banco do Brasil enquadram-se no conceito de cargo técnico,
nos moldes acima definidos'. Consignou que ‘a CF estabelece, como regra, a
vedacdo da acumulacdo remunerada de cargos publicos, admitindo, entre as
trés excecdes a tal regra, a acumulacao de um cargo de professor com outro,
técnico ou cientifico, desde que haja compatibilidade de horario entre eles'.
Pontuou que ‘o constituinte preferira ndo definir o que seja cargo técnico,
deixando tal tarefa ao intérprete da norma’. Entendeu que, ‘através da sintese
dos varios elementos fornecidos pela doutrina e pela jurisprudéncia patrias’,
‘cargo técnico, em linhas gerais, € aquele que nao tem natureza meramente
burocratica ou repetitiva, mas é pautado por uma relativa complexidade,
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sendo, o0 seu exercicio, dependente de conhecimentos especializados e
aptiddes adquiridas em curso profissionalizante prévio a sua investidura, de
nivel médio ou superior’. Concluiu, assim, que ‘o cargo dos substituidos no
banco reclamado ndo teria aquele viés especifico de tecnicidade, razdo pela
qual ndo poderia ser acumulado com outro cargo de professor publico’. 2. No
entanto, prevalece nesta Corte o entendimento no sentido da possibilidade da
referida acumulacdo, ante o enquadramento do cargo de técnico bancario na
excec¢do contida no art. 37°, XVI, ‘b, da Constituicdo Federal, tendo em vista
gue o respectivo exercicio demanda conhecimentos técnicos especificos.
Precedente da SDI-I/TST. Recurso de revista conhecido e provido, no tema.”
(RR-1200-16.2010.5.08.0205, Relator Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, 1°
Turma, DEJT 10/03/2017);

“AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. ACUMULACAO
DE CARGOS PUBLICOS. TECNICO BANCARIO E PROFESSOR. POSSIBILIDADE.
Discute-se a legalidade do acumulo de cargos/empregos publicos, no caso, o
de técnico bancario, com formacdo de nivel médio, e o de professor do
Estado. Nos termos do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, é proibida
a acumulacao de cargos publicos, salvo os casos de dois cargos de professor,
de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico ou dois cargos de
profissionais da salde, desde que haja compatibilidade de horarios. Este
Tribunal firmou o entendimento de que é plenamente valida a acumulacdo de
cargos de técnico bancario com o de professor, pois o escriturario exerce
atividade de natureza técnica. Com efeito, a atividade bancaria, efetivamente,
exige conhecimentos técnicos especificos, ndo podendo ser considerada
como meramente burocratica. Ndo seria razoavel restringir o termo ‘técnico’
previsto na norma constitucional, uma vez que a prépria Constituicdo Federal
ndo o fez, compatibilizando-se, portanto, o cargo de Técnico Bancario com o
cargo de professor, exercidos pela reclamante (precedentes). Agravo de
instrumento desprovido.” (AIRR-1476-91.2012.5.08.0006, Relator Ministro: José
Roberto Freire Pimenta, 22 Turma, DEJT 24/03/2017);

“AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. (..). 2.
ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS. TECNICO BANCARIO E PROFESSOR DA
REDE ESTADUAL DE ENSINO. POSSIBILIDADE. PERMISSAO CONSTITUCIONAL
PARA ACUMULACAO DE UM CARGO DE PROFESSOR COM OUTRO TECNICO OU
CIENTIFICO (ART. 37, XVI, CF). DECISAO DENEGATORIA. MANUTENCAO. E
vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios entre dois de professor, ou entre um de
professor com um técnico ou cientifico, ou entre dois privativos de
profissionais da area da saude com profissdes regulamentadas, observado
em qualquer caso o disposto no inciso XI do art. 37 da CF. A proibicdo de
acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias, fundacdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico (art. 37,
XVl e XVII, CF). No presente caso, ndo se ha falar em acumulacdo ilicita de
cargos publicos, porquanto a fun¢do de técnico bancario, exercida pelo
Reclamante, esta abrangida pela expressao ‘cargo técnico’ prevista na CF, uma
vez que esta exige conhecimentos especializados, ainda que bancarios,
financeiros, burocraticos e administrativos. A regra constitucional de 1988 tem
de ser lida em harmonia com o conjunto constitucional contemporaneo, em
que se privilegia a educacao, considerada como ‘direito de todos e dever do
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Estado e da familia’ (art. 5° caput , CF, grifos acrescidos), devendo ser
‘promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade...’ (art. 5°, caput, CF,
grifos acrescidos). A excec¢do constitucional do art. 37, XVI, ‘b, ndo pode ser
gravemente restringida de maneira a desestimular, desincentivar e deixar de
promover a educacdo - reduzindo, por vias transversas, o manifesto dever do
Estado fixado no art. 205, caput, da CF, e o dever de colaboracao educacional
de todas as entidades sociais existentes, inclusive as empresas estatais. A par
disso, enquadrar como nao técnica a fun¢do bancaria, que possui inegavel
sofisticacdo tecnoldgica, organizacional, profissional e racional, ndo condiz
com os objetivos da Ciéncia e do Direito, que ndo ostentam interesse em
segregar, discriminar, excluir - porém o inverso. Em uma sociedade, como a
atual, dominada pelo império financeiro, ndo possui consisténcia técnica,
sociolégica, econbmica, juridica e cientifica desqualificar o bancario ou
financiario para o considerar como ocupante de func¢do ‘ndo técnica'. Nao
bastasse tudo isso, os ocupantes dos cargos de bancarios ou financiarios em
entidades estatais sdo submetidos a rigorosos e disputadissimos concursos
publicos, tendo de ostentar impressionante conhecimento financeiro,
administrativo, juridico e outros convergentes - fato que torna ainda mais
artificial o enquadramento feito pelo vetusto Decreto n. 33.956, de 1954,
publicado em matriz juridica, cultural, administrativa e constitucional
sumamente diversa do que a consagrada pela Constituicdo de 1988. Agravo
de instrumento desprovido.” (AIRR-673-76.2011.5.09.0019, Relator Ministro:
Mauricio Godinho Delgado, 32 Turma, DEJT 19/02/2016);

“RECURSO DE REVISTA. ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS. TECNICO
BANCARIO E PROFESSOR. POSSIBILIDADE. PRECEDENTES. 1. A jurisprudéncia
assente do Tribunal Superior do Trabalho consagra o entendimento de que é
possivel a acumulacdo do cargo de técnico bancario com o de professor
publico. 2. Tal acimulo amolda-se a hipdétese do art. 37, XVI, ‘b, da
Constituicdo Federal, pois a fun¢do de técnico escriturario de banco possui
natureza técnica ante a exigéncia de conhecimentos especializados nas areas
financeira, contabil, mercantil e bancaria. Precedentes. 3. Recurso de revista
do Reclamado ndo conhecido.” (RR-98900-54.2011.5.16.0004, Relator Ministro:
Jodo Oreste Dalazen, 42 Turma, DEJT 05/05/2017);

“(...) RECURSO DE REVISTA. ACUMULO DE CARGOS PUBLICOS. TECNICO
BANCARIO DO BANCO DO BRASIL E PROFESSOR. POSSIBILIDADE. A
jurisprudéncia desta Corte tem evoluido, no sentido de considerar que a
acumulacdo de um cargo de professor com outro de técnico bancarios e
enquadra na excecdo do artigo 7°, XVI, b, da CF. Ha precedentes. Recurso de
revista conhecido e provido.” (RR-10637-48.2013.5.14.0031, Relator Ministro:
Augusto César Leite de Carvalho, 62 Turma, DEJT 04/12/2015);

"AGRAVO EM EMBARGOS DE DECLARACAO EM RECURSO DE REVISTA EM
FACE DE DECISAO PUBLICADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014.
ACUMULAGCAO DE CARGOS PUBLICOS. TECNICO BANCARIO E PROFESSOR.
NATUREZA TECNICA DO CARGO. ARTIGO 37, XVI, "b", DA CONSTITUICAO
FEDERAL. O cargo de técnico bancario, ndo obstante exija apenas a conclusao
do ensino médio como requisito para ingresso nos quadros da empresa
publica, apds prévia aprovacdo em concurso publico, exige conhecimentos
especificos que ultrapassam o conteudo pedagédgico ministrado nesse
momento de formac¢do educacional. De fato, no exercicio de seu mister,
necessita de conhecimentos nas areas financeira, contabil, mercantil e
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bancaria, disciplinas em que somente é possivel ter contato no ensino
superior. Desse modo, é valida a acumulacdo dos cargos de técnico bancario
com o de professor da rede publica de ensino, porquanto aquele esta
devidamente enquadrado na excecdo do artigo 37, XVI, ' b', da Constituicdo
Federal. Precedentes. Agravo conhecido e nao provido"
(Ag-ED-RR-406-73.2015.5.23.0052, 7% Turma, Relator Ministro Claudio
Mascarenhas Brandao, DEJT 11/10/2019);

“(...). B) RECURSO DE REVISTA. 1. ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS.
PROFESSOR DA REDE PUBLICA E TECNICO BANCARIO DA CEF. O Regional
considerou licita a acumulagdo dos cargos publicos de professor da rede
publica e de técnico bancario da CEF, consignando, que, ndo obstante o edital
do concurso publico prever como pré-requisito o nivel médio de escolaridade,
as atribuicbes desempenhadas pelo reclamante como caixa bancario, exigiam
conhecimentos técnicos e cientificos, razao pela qual concluiu que o cargo de
técnico bancario em relagdo ao reclamante, enquadrava-se no permissivo
constitucional. Com efeito, prevalece nesta Corte o entendimento de ser
valida a acumulacdo de cargo de técnico bancario com o de professor,
estando aquele enquadrado na expressdo ‘cargo técnico’ adotada no artigo
37, XVI, ‘b, da Constituicdo Federal, ante a exigéncia de conhecimentos
especializados, ainda que bancarios e financeiros. Assim, ndo se verifica
violacdo direta e literal, nos termos do art. 896, ‘'c, da CLT, dos artigos 37, XVI,
‘b, e XVIl, e 173, § 1° |l, da CF. Por outro lado, registre-se que nao foi
reconhecida a estabilidade do reclamante, mas a nulidade de sua dispensa, de
forma que ndo ha falar em violacdo do artigo 41 da CF e tampouco em
contrariedade a Sumula n° 390, Il, e a O) n° 247 da SDI-1, ambas do TST.
Recurso de revista ndo conhecido. (...).” (RR-1181-65.2014.5.08.0109, Relatora
Ministra: Dora Maria da Costa, 8 Turma, DEJT 19/08/2016).

Encontrando-se o acérdao regional em consonancia com a
iterativa, notdria e atual jurisprudéncia desta Corte, incide no presente caso os Obices
do art. 896, § 7°, da Consolidacao das Leis do Trabalho e da SUmula/TST n°® 333.

Nao conheco.

3 - ANTECIPAGAO DE TUTELA - AUSENCIA DOS REQUISITOS
NECESSARIOS PARA O DEFERIMENTO DA MEDIDA

CONHECIMENTO

O reclamado, nas razdes do recurso de revista, alega que
“Contudo, conforme o artigo 273, do Codigo de Processo Civil, para deferimento de pedido
do tipo, a lei obriga que o autor fundamente a sua pretensGo com a prova inequivoca da
verossimilhan¢a das alegacbes e, ainda, que exista um fundado receio de dano irreparavel
ou de dificil reparagéo, ou abuso de direito de defesa, ou, ainda, manifesto propdsito
protelatdrio do réu”, bem como que “Tais pressupostos, llustres Julgadores, ndo foram
demonstrados na petic@o inicial, simplesmente porque inexistem na espécie” (seq. 01, pag.
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226). Salienta que “deferimento do pedido de antecipacgdo de tutela macula os mais lidimos
direitos adjetivos do Recorrente, vez que néo preenchem os pressupostos basilares,
necessdrios para a sua concessdo, quais sejam, a verossimilhanca das alegacbes e a prova
inequivoca dos fatos” (seq. 01, pag. 226). Acrescenta, ainda, que “Inexiste prova inequivoca
dos direitos alegados pelo funciondrio” e que “Também ndo had lesdo a direitos, posto que o
ato de acumulagéo de cargos é vedado pela constituicdo, néo ferindo qualquer direito
obreiro”, bem como que “Ao contrdrio, existem provas documentais, substanciais acostadas
aos autos, de que o Recorrente acumula indevidamente, desde 07.03.1986, os dois cargos, e
que o mesmo néo se enquadra nas excecdes permissivas de acumula¢éo” (seq. 01, pag.
227). Aponta violagao dos artigos 5° LV, da Constituicdo Federal e 273 do Cédigo de
Processo Civil de 1973 e divergéncia jurisprudencial.

De plano, afasta-se a andlise do tema.

E que o Tribunal Regional n3o tratou do presente tema. Sequer
ha prova do seu prequestionamento na forma da Simula n° 297 desta Corte, segundo a
qual "1. Diz-se prequestionada a matéria ou questdo quando na decisGo impugnada haja
sido adotada, explicitamente, tese a respeito; 2. Incumbe a parte interessada, desde que a
matéria haja sido invocada no recurso principal, opor embargos declaratorios objetivando o
pronunciamento sobre o tema, sob pena de precluséo; 3. Considera-se prequestionada a
questdo juridica invocada no recurso principal sobre a qual se omite o Tribunal de
pronunciar tese, néio obstante opostos embargos de declaracdo".

Incide, pois, o dbice da SUmula/TST n° 297.

Nao conheco.

4 - HONORARIOS DE ADVOGADOS SUCUMBENCIAIS -
PROCESSO ANTERIOR A LEI N° 13.467/2017

CONHECIMENTO

Nas razdes do recurso de revista, o reclamado sustenta que nao
restaram comprovados 0s requisitos necessarios para a concessao de honorarios de
advogado, na medida em que “a condenacdo em honordrios, na Justica do Trabalho, é
regida pela Lei 5.584/70, corroborada justamente pela Simula 219 do C. TST, que prevé uma
série de requisitos inerente ao Recorrido para que este venha a valerse de tal prerrogativa,
quais sejam: assisténcia judiciaria pelo sindicato da categoria, percep¢éo de saldrio inferior
ao minimo ou estar em situacéo econémica que néo lhe permita demandar sem prejuizo do
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proprio sustento ou da respectiva familia” (seq. 01, pag. 228). Argumenta, nesse sentido
que “Vé-se, portanto, que o Recorrido néo preenche tais requisitos”, bem como que “E tanto
é assim, que ndo se desincumbiu do 6nus de provar esta condicdo” (seq. 01, pag. 228).
Assevera, ainda, que “Alids, a esse respeito, o Recorrido recebe valores bastante superiores
ao dobro do minimo legal, néo estando, portanto, incluso nas disposicdes da Lei n°® 5.584/70"
(seq. 01, pag. 229). Aponta violacao dos artigos 133 da Constituicdo Federal e 14, 8 1°, da
Lei n° 5.584/70, contrariedade as Sumulas/TST n° 219 e 329 e divergéncia
jurisprudencial.

Consta do acordao regional, na fracdo de interesse:

(...)

Beneficios da justica gratuita e honorarios advocaticios:

Insurge-se o recorrente contra a condenac¢do na parcela de honorarios
advocaticios sob o argumento de que o obreiro ndo atendeu aos requisitos
das Sumulas n.° 219 e 319 do C. TST e que este ndo faz jus aos beneficios da
justica gratuita.

Com efeito, verifica-se (seq. 002) que o obreiro litiga com a
assisténcia do sindicato da sua categoria, bem como que requereu os
beneficios da justica gratuita (seq. 001).

De acordo com o art. 1° da Lei n.° 7.115/83, a declaracdao destinada a
fazer prova de pobreza, quando firmada pelo préprio interessado ou por
procurador, presume-se verdadeira, de forma que a auséncia deste estado é
que requer prova em contrario.

Logo, quanto a situacdao econémica do reclamante, a simples
declaracao por ele firmada na peticao inicial (seq. 001) dos autos é o
bastante, nao se podendo exigir do empregado que faca prova negativa,
ou seja, que demonstre nao ser hipossuficiente.

Assim, sendo o obreiro pobre na forma da lei e estando assistido
por seu sindicato, de acordo com entendimento consubstanciado nas
Simulas n.° 219 e 329, do C. TST, deve-se manter a condena¢do no
pagamento da verba honoréria.

Nega-se provimento ao recurso neste particular (seq. 01, pags. 195/196)
(g.n).

Primeiramente, registre-se que esta Corte Superior editou a
Instrucdo Normativa 41, de 21/06/18, a qual dispde acerca da aplicacdo das normas da
Consolidacao das Leis do Trabalho alteradas ou acrescentadas pela Lei 13.467/17.

Nesse contexto, o art. 6° da mencionada IN 41/18, prescreve que
a aplicacao do art. 791-A da CLT somente ocorrera em relacao as a¢des ajuizadas apos a
entrada em vigor da Lei 13.467/17, ou seja, ap6s 11/11/17. Vejamos os termos do

referido artigo:

"Na Justica do Trabalho, a condena¢do em honorarios sucumbenciais,
prevista no art. 791-A, e paragrafos, da CLT, sera aplicavel apenas as ac¢des
propostas apés 11 de novembro de 2017 (Lei n°® 13.467/2017). Nas a¢des
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propostas anteriormente, subsistem as diretrizes do art. 14 da Lei n°
5.584/1970 e das Sumulas n°s 219 e 329 do TST."

Nesse sentido, cito os seguintes precedestes, inclusive desta e. 72
Turma do TST, nos quais tem prevalecido o entendimento segundo o qual as novas
prescri¢cdes legais introduzidas pela Lei n°® 13.467/2017 nao se aplicam as pretensdes de
parcelas trabalhistas exigiveis antes da entrada em vigor da referida lei (11/11/2017),
inclusive no que tange aos honorarios de advogado. Vejamos:
AIRR-11724-87.2017.5.15.0090, 8% Turma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT
14/08/2020; RR - 1001335-17.2017.5.02.0016 Data de Julgamento: 06/05/2020, Relator
Ministro: Alexandre Luiz Ramos, 4* Turma, Data de Publicagdo: DEJT 15/05/2020; AIRR -
140000-11.2012.5.21.0005 Data de Julgamento: 06/05/2020, Relator Ministro: Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira, 3 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 08/05/2020; RR -
1001618-83.2017.5.02.0422 , Relator Ministro: Cldudio Mascarenhas Branddo, Data de
Julgamento: 22/04/2020, 7* Turma, Data de Publicacdo: DEJT 30/04/2020; ARR -
213-19.2016.5.23.0086 Data de Julgamento: 05/02/2020, Relator Ministro: Aloysio Corréa
da Veiga, 6* Turma, Data de Publicacdo: DEJT 14/02/2020; Ag-RR -
1000754-16.2016.5.02.0055 , Relator Ministro: Breno Medeiros, Data de Julgamento:
30/10/2019, 52 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 08/11/2019;
Ag-ARR-2261-88.2010.5.20.0006, 1 Turma, Relator Ministro Luiz Jose Dezena da Silva,
DEJT 23/10/2020.

No mesmo sentido, a tese firmada no
TST-IRR-341-06.2013.5.04.0011 (IRR n° 3), julgado no Tribunal Pleno desta Corte, por
unanimidade, na sessao do dia 23.08.2021.

Na hipotese dos autos, considerando-se que a presente ac¢ao foi
ajuizada muito antes da vigéncia da Lei n° 13.467/17, mostram-se inaplicaveis as
disposi¢des contidas no art. 791-A da CLT, devendo prevalecer, portanto, as diretrizes
previstas no artigo 14 da Lei n® 5.584/70 e nas SUmulas/TST n°s 219 e 329.

Dito isto, cumpre ressaltar que a luz do entendimento
jurisprudencial sedimentado pela SUmula/TST n°® 219, item |, os honorarios de advogado
sdo deferidos quando a parte estiver assistida por sindicato da categoria profissional e
qgquando comprovar a percepc¢ao de salario inferior ao dobro do salario minimo ou se
encontrar em situacdao econémica que nao lhe permita demandar sem prejuizo do

proprio sustento ou da respectiva familia:
"Na Justica do Trabalho, a condena¢do ao pagamento de honorarios
advocaticios, nunca superiores a 15% (quinze por cento), ndo decorre pura e
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simplesmente da sucumbéncia, devendo a parte, concomitantemente: a) estar
assistida por sindicato da categoria profissional; b) comprovar a percepcao de
salario inferior ao dobro do salario minimo ou encontrar-se em situagao
econdmica que ndo lhe permita demandar sem prejuizo do préprio sustento
ou da respectiva familia."

Vale ressaltar, ainda, o teor da SUmula/TST n° 329:

"329. Mesmo ap6s a promulgacdo da CF/1988, permanece valido o
entendimento consubstanciado na Sumula n° 219 do Tribunal Superior do
Trabalho."

No caso dos autos, o Tribunal Regional deixou assentado que
“verifica-se (seq. 002) que o obreiro litiga com a assisténcia do sindicato da sua categoria,
bem como que requereu os beneficios da justica gratuita (seq. 001)", bem como que “sendo
0 obreiro pobre na forma da lei e estando assistido por seu sindicato, de acordo com
entendimento consubstanciado nas Sumulas n.° 219 e 329, do C. TST, deve-se manter a
condenacdo no pagamento da verba honordria”.

Significa dizer que restou consignado no acérdao recorrido o
preenchimento dos requisitos estabelecidos pelo art. 14 da Lei n° 5.584/70, estando
correta a condenacao do reclamado ao pagamento dos honorarios de advogado.

Assim, estando a decisdao recorrida em consonancia com a
iterativa, notéria e atual jurisprudéncia desta Corte, consubstanciada nas Sumulas/TST
n°s 219 e 329, incide no presente caso os Obices do art. 896, 8 7°, da Consolida¢ao das
Leis do Trabalho e da SUmula/TST n° 333,

Nao conheco.

ISTO POSTO
ACORDAM os Ministros da Sétima Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, por unanimidade, ndo conhecer do recurso de revista.
Brasilia, 16 de fevereiro de 2022.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
RENATO DE LACERDA PAIVA
Ministro Relator
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